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INTRODUCCION: El siguiente informe ejecutivo tiene como propdsito, presentar de
manera detallada las actividades que se desarrollaron durante MARZO DE 2026 lo
anterior dando cumplimiento a las actividades asignadas por el supervisor del
contrato, para esto se describen las actividades realizadas y se adjunta registro
fotografico, para la ejecuciéon del contrato con un plan de trabajo organizado y
relacionadas en el objeto del contrato.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION COMO TECNICO EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y
DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE
LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA
GOBERNANZA Y LA EDUCACION AMBIENTAL PARA LA RESTAURACION
PROGRESIVA DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS
VALLE DEL CAUCA

ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Apoyar la elaboraciéon y adaptacion de contenidos educativos y de
sensibilizacion en formatos digitales y audiovisuales, adaptados a diferentes
publicos y contextos (comunidades, instituciones educativas, lideres locales).
2. Apoyar la planificaciéon y ejecucion de campanas de sensibilizacion y
educacién ambiental, orientadas a fortalecer la participacion comunitaria, la
gobernanza territorial y la sostenibilidad ambiental. 3. Apoyar la integracion
de la comunicacién ambiental con otras actividades del proyecto, como
restauracion ecoldgica, educacion ambiental y seguimiento de indicadores. 4.
Apoyar la ejecucion de acciones comunicacionales bajo la supervision
técnica, asegurando su coherencia con los objetivos del proyecto y los
lineamientos del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG.

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

OBLIGACION 1. Apoyar la elaboracién y adaptacién de contenidos educativos
y de sensibilizacion en formatos digitales y audiovisuales, adaptados a
diferentes publicos y contextos (comunidades, instituciones educativas,
lideres locales).

-Realicé el disefio y edicién de pieza grafica tipo post e historia para redes sociales,
orientada a la divulgacién e invitacion dirigida a la Red Departamental de Viveros
Comunitarios, con el propésito de promover su participacion en la capacitacién
sobre propagacion eficiente y trasplantes exitosos utilizando espuma agricola como
sustrato técnico.

La pieza fue desarrollada bajo criterios de comunicacién institucional, asegurando
coherencia con la identidad visual, claridad en el mensaje, jerarquizaciéon adecuada
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de la informacién y uso estratégico de elementos gréficos que facilitaran la
comprensién del contenido técnico. Se estructurd el disefio resaltando el objetivo de
la capacitacién, fecha, hora, modalidad y publico objetivo, incorporando llamados a
la accion que incentivaran la inscripcion y participacion activa.

En el componente creativo se utilizaron recursos visuales relacionados con
viverismo, produccidon vegetal y técnicas de propagacion, reforzando el enfoque
pedagdgico y ambiental de la actividad. Asimismo, se optimiz el formato para su
correcta visualizacién en plataformas digitales, adaptando versiones en formato
cuadrado (post) y vertical (historia), garantizando alcance, impacto y mayor
interaccién en redes sociales institucionales.

Esta actividad contribuye al fortalecimiento de los procesos de comunicacion y
extensién ambiental, apoyando la transferencia de conocimientos técnicos a los
viveros comunitarios y promoviendo practicas sostenibles para mejorar la
produccién vegetal y la eficiencia en los procesos de propagacion y trasplante.
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-Realicé el disefio y edicidon de pieza grafica tipo post e historia para redes sociales,
con el objetivo de difundir e invitar a la comunidad a participar en la capacitacién
sobre produccién responsable y conservacion de aves.

La pieza fue desarrollada bajo lineamientos de comunicacién institucional,
asegurando coherencia con la identidad visual, correcta aplicacion de tipografias,
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paleta de colores y elementos graficos alineados con la tematica ambiental. Se
estructurd el contenido destacando informacion clave como objetivo de Ila
capacntac;én fecha, hora, modalidad y publico objetivo, mcorporando llamados a la
accién que incentivaran la participacién activa.

En el componente visual se utilizaron recursos graficos alusivos a la biodiversidad,
la proteccion de especies y las buenas practicas en produccién responsable, con el
fin de generar conciencia ambiental y fortalecer el mensaje pedagégico. Asimismo,
se adaptaron los formatos para publicaciéon en redes sociales, optimizando
versiones en formato cuadrado (post) y vertical (historia), garantizando mayor
alcance, interaccion y visibilidad del evento.

Esta actividad contribuye al fortalecimiento de los procesos de educacién ambiental
y sensibilizaciéon comunitaria, promoviendo practicas sostenibles, el respeto por la
fauna silvestre y la conservacién de aves como parte fundamental del equilibrio
ecosistémico.
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-Realicé el disefo, edlmén de copy y elaboramén de pieza grafica tipo historia para
redes sociales, en el marco de la conmemoracion del ‘Dia Mundial de la Vida
Silvestre, con el objetivo de sensibilizar a la comunidad sobre la importancia de la
conservacion de la fauna y flora silvestre.

La pieza fue desarrollada bajo lineamientos de comunicacién institucional,
garantizando coherencia con la identidad visual, adecuada jerarquizacién del
mensaje y un enfoque pedagédgico orientado a la educaciéon ambiental. En el copy
se estructurd un mensaje claro, reflexivo y persuasivo, resaltando la relevancia de
proteger la biodiversidad, prevenir el trafico ilegal de especies y promover practicas
responsables que contribuyan al equilibrio de los ecosistemas.
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En el componente grafico se utilizaron elementos visuales alusivos a la
biodiversidad, especies representativas y entornos naturales, buscando generar
impacto visual y conexién emocional con la audiencia. El formato fue optimizado
para historias en redes sociales, favoreciendo mayor alcance, interaccion y
participacion ciudadana.

Esta actividad contribuye al fortalecimiento de las estrategias de comunicacion y
educacién ambiental institucional, promoviendo la cultura de conservacion, el
respeto por la vida silvestre y la responsabilidad colectiva frente a la proteccién del
patrimonio natural.
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OBLIGACION 2. Apoyar la planificacién y ejecuciéon de campafias de
sensibilizacion y educacion ambiental, orientadas a fortalecer la participaciéon
comunitaria, la gobernanza territorial y la sostenibilidad ambiental.

- Participé en la reunién semanal del equipo de comunicaciones, espacio destinado
a la planeacioén, revision y gestién de las diferentes solicitudes relacionadas con
cubrimientos, disefio grafico y produccion audiovisual.

Durante la jornada se analizaron las solicitudes recibidas por las distintas
dependencias, priorizando actividades conforme a los lineamientos estratégicos
institucionales y el plan de comunicaciones. Se definieron cronogramas,
responsables y recursos necesarios para la ejecucion de cubrimientos de eventos,
elaboracién de piezas graficas, generacién de contenidos digitales y produccion de
material audiovisual.
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Asimismo, se realizé seguimiento a las actividades en curso, evaluando avances,
tiempos de entrega y calidad de los productos comunicativos, con el fin de garantizar
coherencia en la imagen institucional, oportunidad en la difusién de la informacién y
cumplimiento de los objetivos estratégicos.

Este espacio permiti6 fortalecer la articulacién interna del equipo, optimizar los
procesos de gestidbn comunicacional y asegurar una respuesta eficiente y
organizada a las necesidades de las diferentes areas, contribuyendo al

posicionamiento institucional y a la adecuada divulgacion de las acciones
desarrolladas.
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-Participé en reunidn virtual del grupo de comunicaciones, convocada con el
propésito de coordinar el cubrimiento comunicacional de la Ruta 42 en territorio,
actividad liderada por la sefiora Gobernadora.

Durante el encuentro se definieron lineamientos estratégicos para la cobertura
integral del evento, incluyendo la planificacién de contenidos, asignacion de roles y
responsabilidades, cronograma de actividades, requerimientos técnicos y logistica
necesaria para garantizar un registro oportuno y de calidad. Se establecieron
directrices para la produccién de material fotografico, audiovisual y generacion de
contenidos para redes sociales, con el fin de asegurar una difusién efectiva y
alineada con la identidad institucional.

Asimismo, se revisaron l0s mensajes clave que se proyectaran a la ciudadania,
priorizando el enfoque territorial, la cercania institucional y la visibilizaciéon de las
acciones de gobierno en beneficio de la comunidad. La coordinacién previa permitié
optimizar recursos, fortalecer el trabajo en equipo y garantizar un cubrimiento
estratégico, oportuno y coherente con los objetivos comunicacionales.

Esta participacidn contribuye al fortalecimiento de la planeacién y articulaciéon del
equipo de comunicaciones, asegurando una adecuada proyeccion institucional y
mayor impacto en la difusién de las actividades desarrolladas en territorio.
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OBLIGACION 3. Apoyarla integracion de la comunicaciéon ambiental con otras
actividades del proyecto, como restauracion ecolégica, educaciéon ambiental
y seguimiento de indicadores.

-Realice el cubrimiento audiovisual (registro en video y fotografia) del recorrido
efectuado en el municipio de El Cerrito, con la participacién de la sefiora
Gobernadora del Valle del Cauca y la secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo
Sostenible. ’

Durante la jornada se efectué el acompafiamiento comunicacional integral,
realizando captura de material audiovisual estratégico que evidenciara la presencia
institucional en territorio, las intervenciones realizadas y la interaccién con la
comunidad. El registro se desarrollé bajo criterios técnicos de calidad en encuadre,
iluminacién, narrativa visual y enfoque periodistico, garantizando contenido idéneo
para la posterior edicion y difusién en plataformas digitales.

El material recopilado fue destinado a la produccién de contenido para redes

sociales institucionales, orientado a visibilizar las acciones gubernamentales,
fortalecer la transparencia y acercar la gestién publica a la ciudadania. Asimismo,

T&F




se priorizd la captura de mensajes clave, testimonios y momentos representativos
que aportaran valor informativo y emocional a las piezas comunicativas.

Esta actividad contribuye al posicionamiento institucional, fortaleciendo la estrategia
digital y garantizando una comunicacién oportuna, clara y alineada con los objetivos
estratégicos del gobierno departamental.

OBLIGACION 4. Apoyar la ejecucién de acciones comunicacionales bajo la
supervision técnica, asegurando su coherencia con los objetivos del proyecto
y los lineamientos del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion — MIPG.

-Participé en la Jornada de Inducciéon y Reinduccién realizada en el Salon
Gobernadores de la Gobernacién del Valle del Cauca, liderada por ia secretaria de
Medio Ambiente, Francia Elena Obando.

Durante el espacio se socializaron lineamientos institucionales, estructura
organizacional, objetivos estratégicos, responsabilidades funcionales y principios
éticos que orientan el ejercicio de la funcidn publica. La jornada permitié fortalecer
el sentido de pertenencia, la apropiacion de la mision y vision institucional, asi como
la comprensién de los procesos y procedimientos internos.

En el marco del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG), se enfatizé en
la importancia de la dimensién de Talento Humano como eje transversal para el
fortalecimiento de las competencias, el compromiso y la cultura organizacional.
Asimismo, se resalté la articulaciéon con las dimensiones de Direccionamiento
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Estratégico y Planeacién, Gestién con Valores para Resultados y Control [nyerno,
promoviendo la mejora continua, la eficiencia administrativa y la orientacién al
ciudadano.

La participacion en esta jornada contribuye al fortalecimiento del desempefio
institucional, al alineamiento de las funciones individuales con los objetivos
estratégicos y al cumplimiento de los principios de transparencia, responsabilidad y
generacion de valor publico.

-Participe en reunion de capacitacién virtual sobre el Codigo de Integridad,
enfocada en el valor de |a justicia, entendida como el compromiso de actuar con
equidad, imparcialidad y transparencia, garantizando un trato digno y respetuoso
para todas las personas, y tomando decisiones fundamentadas en principios
éticos y en el bien comdn.

Durante la jornada se reflexion6 sobre la importancia de incorporar el valor de la
justicia en el ejercicio diario de las funciones publicas, promoviendo actuaciones
objetivas, libres de favoritismos y orientadas al cumplimiento del interés general. Se
destacé que la justicia, como valor institucional, fortalece la confianza ciudadana y

consolida una cultura organizacional basada en el respeto, la responsabilidad y la
integridad.

En el marco del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion (MIPG), esta
capacitacion se articula con la dimensiéon de Talento Humano y la politica de
Integridad, al promover comportamientos éticos coherentes con el Cédigo de
Integridad del servicio publico. Asimismo, se relaciona con la dimension de Gestién
con Valores para Resultados, al garantizar que las decisiones institucionales se
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adopten bajo criterios de equidad, legalidad y transparencia, contribuyendo a la
generacién de valor publico.

La participacion en este espacio fortalece el compromiso institucional con la ética
publica, el autocontrol y la mejora continua, consolidando practicas administrativas
justas y orientadas al bienestar colectivo.
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